
                                                                          
 

 

 

  

 

 
گاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی البرز   دانش

 مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی 
  واحد کتابخانه 

  شاخص برنامه ( –اهداف اختصاصی  -) استراتژی  اهداف کلان 

 عنوان سند : 

 سند استراتژیک  واحد کتابخانه مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی

(1400-1403)  

 3 تعداد صفحات: 15/01/1400      تاریخ بازنگری: 2 ویرایش :شماره 

 25/01/1400تاریخ ابلاغ : 1/7/1400تاریخ بازنگری بعدی: 20/11/1399 :تاریخ تدوین    AU/ABZUMS/LIB/AP/02کد سند :

: Goal-12  (G12)  فیزیکی و ساختاری( ، تجهیزات ،ارتقاء منابع چاپی و الکترونیکیتوسعه (  

GO1 درصد ارتقاء نسبت به سال قبل  2واحد کتابخانه  ..( فشرده و . یلوحها ،یاطلاعات یبانکها ات،ی) کتب، نشرتوسعه کمی و کیفی منابع چاپی و الکترونیکی 

GO2  درصد ارتقاء نسبت به سال قبل  1  یکتابدار یو استانداردها یاعتباربخش یطبق دستورالعملهاایجاد ساختار تشکیلاتی و منابع انسانی واحد کتابخانه 

GO3  درصد  ارتقاء نسبت به سال قبل 5 یکتابدار یطبق دستورالعملهاافزایش امکانات و  تجهیزات  کتابخانه 

GO4   درصد ارتقاء نسبت به سال قبل   1توسعه فضای فیزیکی و ایمنی کتابخانه بیمارستان 

 Strategicاستراتژی   Objectiveاختصاصیاهداف 
 

G
O

 1
 )توسعه کمی و کیفی منابع چاپی و الکترونیکی 

رده فش یلوحها ،یاطلاعات یبانکها ات،یکتب، نشر

درصد ارتقاء نسبت به  2 )واحد کتابخانه ..( و .

 (سال قبل

GO1S1  افزایش تعداد کتب چاپی جهت  اعضاء هیات علمی، دانشجویان و کارکنان در کلیه گروه های علمی بیمارستان طبق

 استانداردهای کتابداری 

GO1S2  های علمی  طبق استانداردهای افزایش تعداد کتب  الکترونیکی  جهت  اعضاء هیات علمی، دانشجویان و کارکنان در کلیه گروه

 کتابداری

 Strategicاستراتژی   Objectiveاختصاصیاهداف 
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ایجاد ساختار تشکیلاتی و منابع انسانی واحد کتابخانه 

 یو استانداردها یاعتباربخش یطبق دستورالعملها

 (درصد ارتقاء نسبت به سال قبل 1  )یکتابدار

GO2S1  ایجاد چارت تشکیلاتی و افلیشن  کتابخانه 

GO2S2  جذب  نیروی انسانی جهت فعالیت ها و فرایند های  امور کتابخانه در شیفت عصر 

 



 

 

 

 

 

 

 
گاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی الب   رز دانش

 مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی 
 کتابخانه واحد 

 مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی "  ساختاری  –پیامدی  –عملکردی –فرایندی  " شاخص های

 

 عنوان سند : 

 شاخص های  واحد کتابخانه  مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی 

 تعداد صفحات: 15/01/1400         تاریخ بازنگری: 1 ویرایش :شماره 

 25/01/1400 تاریخ ابلاغ : 15/07/1400تاریخ بازنگری بعدی:  26/12/99 :تاریخ تدوین     HR/GLD/lib/ AP/08کد سند :

 

 1400مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی در سال  " کتابخانه "شاخص های عملکردی ، فرایندی و پیامدی  در حوزه 

وضعیت  عنوان شاخص

 موجود 
 ) شاخص پایه ( 

 وضعیت مطلوب 

 ) شاخص هدف ( 
 درصد تحقق شاخص

 ماهه چهارم 3 ماهه  سوم 3 ماهه دوم 3 ماهه اول 3

 Strategicاستراتژی   Objectiveاختصاصیاهداف 
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طبق افزایش امکانات و  تجهیزات  کتابخانه 

درصد  ارتقاء نسبت به سال  5 یکتابدار یدستورالعملها

 قبل

GO3S1   قرائت  و در محل اصلی بیمارستانتجهیز امکانات و ملزومات کتابخانه طبق دستورالعمل و چک لیست کتابخانه های بیمارستانی

 خانه جداگانه

GO3S2  افزایش رضایتمندی کاربران و اساتید و فراگیران از خدمات کتابخانه 

 Strategicاستراتژی   Objectiveاختصاصیاهداف 
 

G
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4
توسعه فضای فیزیکی و ایمنی کتابخانه بیمارستان   

   (درصد ارتقاء نسبت به سال قبل 1)

GO4S1  توسعه فضای فیزیکی کتابخانه ) قرائت خانه( در محل اصلی بیمارستان 

GO4S2 ارزیابی سازه ای و غیر سازه ای کتابخانه 

  



       مدیریت منابع  انسانی کتابخانه در شیفت عصر و شب 

       و تفکیک فضای مطالعه و آرشیو کتبتوسعه فضای فیزیکی کتابخانه ) فضای آرام جهت مطالعه ( 

سیستم های کامپیوتری اضافی، قفسه های کتاب )  امکانات رفاهی و کتابخانه ایمجهز نمودن کتابخانه با 

 یک طرفه و دو طرفه، قفسه نشریات، قفسه نگهدارنده کیف و ...(

      

       کتب خریداری شده ) فیزیکی ( جهت کتابخانهتعداد 

       "منابع الکترونیکی  "تعداد کتب خریداری شده 

       ) دوربینهای مدار بسته، تگهای امنیتی و گیت و ...(تجهیز نمودن کتابخانه به امکانات امنیتی

       تعیین فرایند درخواست کتاب و امانت و برگشت آنها

       کتابخانه طبق چک لیستهای وزراتیمیزان استاندارد سازی سایت و منابع الکترونیکی واحد 

       میزان تکمیل پروفایل اساتید درحوزه علم سنجی 

       میزان رضایتمندی مراجعین کتابخانه ) فراکیران و اساتید ( 

       میزان ایمنی ) بحران و آتش سوزی ( و ) بهداشت و سلامت شغلی ( مراجعین کتابخانه 

       کارکنان (  –فراگیران  -میزان مراجعین کتابخانه ) اساتید

       میزان مشارکت کتابخانه درفرایندهای مجازی و الکترونیکی در زمان پاندمی کرونا 
 

 تصویب و ابلاغ کنندگان کنندگانتایید  تهیه و تدوین کنندگان

 ربابه جعفری

 (  کتابخانه )کارشناس مسئول  

 )کارشناس مسئول واحد توسعه تحقیقات بالینی(فاطمه رحیمی 

   حامد طلاکوبدکتر 

 (مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی پژوهشیعاون ) م

 علی طاهری نیادکتر 

 ( مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی مدیر عامل)  

 

 


